
ГГррааффиикк  ррааббооттыы  

ппооссттоояянннноо  ддееййссттввууюющщеейй  ккооммииссссииии    

ппоо  ккооооррддииннааццииии  ррааббооттыы    

ппоо  ссооддееййссттввииюю  ззаанняяттооссттии    

ннаассееллеенниияя  ЛЛююббааннссккооггоо  ррааййооннаа  

  

ннаа  44  ККВВААРРТТААЛЛ  22002255  ГГООДДАА  

  
Место проведения 

заседания 
Дата Время 

Любанский райисполком 
ул. Первомайская, 35 

09.10.2025 15-00 ч. 

Любанский райисполком 
ул. Первомайская, 35 

16.10.2025 
15-00 ч. 

 

Уречский сельисполком 23.10.2025 
15-00 ч. 

 

Реченский сельисполком 13.11.2025 
15-00 ч. 

 

Любанский райисполком 
ул. Первомайская, 35 

27.11.2025 
15-00 ч. 

 

Коммунаровский 

сельисполком 
11.12.2025 

15-00 ч. 

 

Любанский райисполком 
ул. Первомайская, 35 

18.12.2025 
15-00 ч. 

 

  
  

ГГрраажжддааннаамм,,  ооббррааттииввшшииммссяя  вв  

ккооммииссссииюю,,  ппррии  ссееббее  ннееооббххооддииммоо  ииммееттьь::    

➢➢  ппаассппоорртт  ииллии  ддооккууммееннтт,,  

ууддооссттооввеерряяюющщиийй  ллииччннооссттьь;;  

➢➢  ттррууддооввууюю  ккнниижжккуу;;  

➢➢  ддооккууммееннттыы  ообб  ооббррааззооввааннииии..  
 

 

Информация о работе комиссии размещена     
на сайте Любанского райисполкома: 

https://lyuban.gov.by/dekret-3-o-sodejstvii-
zanyatosti-naseleniya 

  

ДДЛЛЯЯ  ППООЛЛУУЧЧЕЕННИИЯЯ  

ДДООППООЛЛННИИТТЕЕЛЛЬЬННООЙЙ  ИИННФФООРРММААЦЦИИИИ    

ППОО  ВВООППРРООССААММ    

РРААББООТТЫЫ  ККООММИИССССИИИИ    

ООББРРААЩЩААЙЙТТЕЕССЬЬ  

ППОО  ТТЕЕЛЛЕЕФФООННААММ::  

68 0 76 

69 8 45 

223812 
Минская область 

г. Любань, 
ул. Первомайская, д. 35 

e-mail:  

dekret3@lyuban.gov.by 
  

  

  

  

ППООССТТООЯЯННННОО  ДДЕЕЙЙССТТВВУУЮЮЩЩААЯЯ  ККООММИИССССИИЯЯ  

ППОО  ККООООРРДДИИННААЦЦИИИИ  РРААББООТТЫЫ  

ППОО  ССООДДЕЕЙЙССТТВВИИЮЮ  

ЗЗААННЯЯТТООССТТИИ  ННААССЕЕЛЛЕЕННИИЯЯ  

ЛЛЮЮББААННССККООГГОО  РРААЙЙООННАА  

 
 

ДДЕЕККРРЕЕТТ  №№33  

««ОО  ССООДДЕЕЙЙССТТВВИИИИ  ЗЗААННЯЯТТООССТТИИ  

ННААССЕЕЛЛЕЕННИИЯЯ»»  

  

  

  

  

  

https://lyuban.gov.by/dekret-3-o-sodejstvii-zanyatosti-naseleniya
https://lyuban.gov.by/dekret-3-o-sodejstvii-zanyatosti-naseleniya


Как узнать, отнесен ли гражданин к 
незанятым в экономике 

 
В целях информирования граждан о нахождении 

их в базе данных трудоспособных граждан, не занятых 

в экономике, введена электронная услуга – 

предоставление сведений об отнесении гражданина к 

не занятому в экономике. 

Воспользоваться данной услугой гражданин может 

только в отношении себя лично. 

ЧТО НЕОБХОДИМО СДЕЛАТЬ? 

Первый шаг. 

Получить электронную цифровую подпись 

или уникальный идентификатор: логин и пароль. 

1. Для получения электронной цифровой подписи 

гражданину следует обратиться в республиканский 

удостоверяющий центр ГосСУОК (подробная информация 

по ссылке https://nces.by/pki/) и пройти регистрацию 

на Едином портале электронных услуг согласно 

инструкции. Услуга платная. 

Ссылка для получения подробной информации по 

получению электронной цифровой подписи: 

https://nces.by/pki/ruc/order/initial-registration-private-

person/ 

 

2. Для получения уникального идентификатора 

гражданину необходимо обратиться: 

✓ в службу «Одно окно» и предъявить паспорт. 

На основании заявления формируется личный 

электронный кабинет гражданина и выдается уникальный 

идентификатор: логин и пароль; 

✓ в Национальный центр электронных услуг по адресу: 

г. Минск, пр. Машерова, 25, пом. 200, отдел продаж 

и обслуживания клиентов. Режим работы: понедельник-

пятница 8.00-19.00. Телефон: +375 17 229 30 00 доб. 707 

Уникальный идентификатор выдается бесплатно. 

Ссылка для получения подробной информации по 

получению уникального идентификатора: 

https://nces.by/nces-ptistupil-k-vydache-unikalnogo-

identifikatora/ 

 

Второй шаг. 

Необходимо авторизоваться на портале: осуществить 

вход в личный кабинет. 

Авторизация осуществляется согласно способу 

регистрации: с использованием уникального 

идентификатора либо с использованием средств 

электронной цифровой подписи. 

Третий шаг. 

После входа в личный кабинет гражданину необходимо 

выбрать услугу 3.33.03 «Предоставление сведений 

об отнесении гражданина к не занятым в экономике» 

и получить ответ. 

 

Для принятия комиссией решения 
о признании гражданина занятым 
в экономике необходимо  
предоставить в комиссию документы, 
подтверждающие занятость 

 
Примерный перечень документов, 

предоставляемых в комиссию по наиболее 
востребованным среди граждан видам 

занятости 
 

Гражданам, работающим в странах ЕАЭС 
(Россия, Казахстан, Армения, Кыргызстан): 

– сведения о трудоустройстве (трудовой договор 
(контракт) и справку с места работы, подтверждающую 
факт осуществления трудовой деятельности на территории 
страны ЕАЭС на момент обращения в комиссию); 

 – сведения о получении образования в дневной 
форме обучения (договор на оказание образовательных 
услуг, справку из учреждения образования, 
подтверждающую факт обучения на момент обращения в 

комиссию). 
Документы должны быть представлены с 
официальным переводом на русский или 
белорусский язык.  

 
Гражданам, работающим в Республике Беларусь: 
– сведения о трудоустройстве: 
на условиях заключения трудового договора – 

трудовой договор (контракт), справку с места работы, 
подтверждающую факт осуществления трудовой 
деятельности на территории РБ на момент обращения в 
комиссию); 

на условиях заключения гражданско-правового 
договора – договор и справку о полученном 
вознаграждении за выполненные виды работ (услуг); 

– сведения о получении образования в дневной 
форме обучения, получении образования на дому (договор 
на оказание образовательных услуг, справку из 
учреждения образования, подтверждающую факт 

обучения на момент обращения в комиссию); 
– сведения об осуществлении 

предпринимательской деятельности при условиях 
уплаты налога (свидетельство о регистрации в качестве 

ИП, документы, подтверждающие факт уплаты налога);  
– сведения о том, что на выделенном земельном 

участке производится (выращивается), а также 
реализуется продукция растениеводства/ животноводства 

(справку, подтверждающую, что реализуемая продукция 
выращена (произведена) на земельном участке, 
находящемся на территории РБ, справку, 
подтверждающую факт реализации произведенной 

(выращенной) продукции);  
матерям, воспитывающим несовершеннолетних 

детей до 7 лет, 3 и более детей:  
– сведения, подтверждающие факт воспитания 

детей (копии свидетельств о рождении детей, справку с 
места жительства и о составе семьи либо информацию из 

учреждения образования, сельисполкома, 

подтверждающую факт проживания и воспитания детей в 
РБ);  

– сведения о том, что гражданин: 
является военнослужащим, сотрудником 

(работником) военизированной организации, имеющий 
специальные звания,  

проходит альтернативную службу, является 

военнообязанным во время прохождения военных или 
специализированных сборов; 

является резервистом во время прохождения 
занятий и учебных сборов. 

– сведения о том, что гражданин является 
безработным (справку из службы занятости о 
регистрации в качестве безработного). 

– сведения о том, что гражданин сдает в найм 

недвижимое имущество 

договор о сдаче в найм недвижимого имущества, 

сведения об уплате подоходного налога.  
 

Основания для признания граждан 
занятыми, не относящимися к 
незанятым в экономике утверждены 
постановлением Совета Министров 

Республики Беларусь от 31.03.2018 № 239 

https://lyuban.gov.by/dekret-3-o-sodejstvii-zanyatosti-
naseleniya 

 

После получения информации о включении 

гражданина в базу данных трудоспособных граждан, не 
занятых в экономике, гражданин имеет право обратиться 
в комиссию для изменения своего статуса и освобождения 
от оплаты услуг с полным возмещением экономически 

обоснованных затрат на их оказание в связи 
с нахождением в трудной жизненной ситуации. 

 

Перечень объективных обстоятельств, 
которые могут быть отнесены 

к трудным жизненным ситуациям 

❖ состояние здоровья гражданина, не позволяющее 
осуществлять трудовую деятельность; 

❖ необходимость осуществления ухода (постоянного 
или временного) за взрослыми нетрудоспособными 

гражданами, болеющими детьми; 
❖ отсутствие возможности трудоустройства; 
❖ иные объективные обстоятельства (длительное 

прохождение медицинского лечения, длительный период 

проверки кандидата для трудоустройства в органы 
внутренних дел, вооруженные силы, переезд на новое 
место жительства в иную административно- 
территориальную единицу и прочее). 

 

! 
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